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TITLUL | - DISPOZI TIl GENERALE

Capitolul I. Obiective

Art. 1

Art.2

Prezentul Cod constituie cadrul legal principal de armonizare si
evaluare a bunelor practici privind organizarea si implementarea
programelor de studii universitare de doctorat din Romania.

Prin aplicarea dispozitiilor Codului se urmareste atingerea
urmatoarelor obiective:
a) initierea si consolidarea unui proces de crestere a calitatii
studiilor universitare de doctorat in vederea formarii unei noi
generatii de cercetatori competitivi la nivel international;
b) definirea unitara a conceptelor de baza utilizate in
proiectarea si aplicarea programelor de studii universitare de
doctorat;
c) promovarea de standarde, proceduri si principii comune,

minime si obligatorii pentru garantarea calitatii in organizarea si

desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat;
d) stimularea cooperarii intra- si interinstitutionale pentru
dezvoltarea continutului programelor de studii universitare de
doctorat la nivel national si international;

e) garantarea autonomiei universitare in privinta alegerii
mijloacelor de crestere a nivelului standardelor si criteriilor de
calitate prevazute in acest Cod;

f) reglementarea statutului juridic al doctoranzilor si al
conducatorilor de doctorat, prin recunoasterea si garantarea
drepturilor si intereselor legitime ale acestora, precum si
impunerea executdrii intocmai a obligatiilor ce le revin;

g) optimizarea modului de valorificare a programelor de studii
universitare de doctorat Tn construirea si evolutia carierei

profesionale a tinerilor cercetatori, si in cresterea sanselor lor de

acces pe piata muncii.

Capitolul Il. Domeniul de aplicare

Art.3
Obiectul
reglementarii

(1) Codul se aplica in toate Institutiile Organizatoare de Studii
Universitare de Doctorat (IOSUD), in scolile doctorale organizate in
cadrul acestora, precum si in cadrul Scolii Doctorale a Academiei
Romane, care functioneaza, potrivit legii, in Romania.



(2) Dispozitiile Codului se aplica si in programele de studii universitare
de doctorat realizate in cadrul cooperarii internationale universitare,
pe baza acordului intre institutiile interesate.

Art. 4 Subiectele reglementarii sunt:

Subiectul a) doctoranzii care urmeaza programe de studii universitare

reglementarii de doctorat organizate in scoli doctorale, indiferent de filiera
si forma;

b) conducatorii de doctorat;

c) cadrele didactice si cercetatorii stiintifici din cadrul scolilor
doctorale, scolilor de cercetare si centrelor de excelenta organizate
in forma programelor de cercetare mentorata .

Capitolul Ill. Terminologie

Art.5 Tn sensul prevederilor Codului, termenii de mai jos se
definesc dupa cum urmeaza:

a) cercetare stiintificd — reprezinta activitatea de producere de
cunoastere noua, prin utilizarea si dezvoltarea metodologiei
stiintifice actuale. Include activitati cum ar fi: generarea de
idei noi; producerea de inovatii care sa raspunda nevoilor
industriei, comertului sau sectorului public; utilizarea
cunoagsterii existente in dezvoltari experimentale care conduc
la proiectarea si producerea de noi materiale, componente
sau procese; crearea, dezvoltarea sau mentinerea
infrastructurii intelectuale a disciplinelor stiintifice prin
produse cum ar fi dictionare, editii critice sau tratate, baze de
date ale cercetarii stiintifice. Nu sunt incluse Tn aria cercetarii
stiintifice activitati cum ar fi: testarea si analiza rutiniera de
materiale, componente sau procese, elaborarea de manuale,
sinteze, crestomatii sau alte materiale de predare-invatare
care nu se bazeaza pe propria cercetare stiintifica originala.
b) creatia artisticd - reprezinta activitatea organizata de
producere a unei performante artistice complexe, care se
caracterizeaza prin originalitate (componenta de creatie) si
este evaluata prin prisma valorilor estetice (componenta
teoretica).
c) invdtarea prin cercetare - este o formad avansata de Tnvatare
care presupune dobandirea si producerea cunostintelor prin
participarea directd la un proces de cercetare stiintifica;
e) programul individual de cercetare stiintificd /creatie
artisticd - se refera la un proiect de activitate de cercetare



stiintificd/creatie artistica in care sunt specificate institutional
obiectivele si rezultatele asteptate, precum si etapele,
metodele si resursele necesare realizarii acestora intr-o
perioada data de timp;

f) criteriile - se referad la principiile, normele, indicatorii si
descriptorii pe baza carora se fac evaluarile rezultatelor
cercetarii. Indicatorii se refera la modalitatea de
operationalizare a principiilor si normelor, iar descriptorii sunt
elemente esentiale ale indicatorilor;

g) studiile universitare de doctorat constituie ciclul superior de
studii universitare, centrat pe invatarea prin cercetare, si a
carui finalitate consta in dezvoltarea resursei umane
competente in realizarea cercetarii stiintifice; studiile
universitare de doctorat permit dobandirea unei calificari de
nivelul 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) si din Cadrul
National al Calificarilor (CNC).

h) teza de doctorat este lucrarea stiintifica care prezintd o
cercetare stiintifica sau, dupa caz, analizeaza o creatie artistica
sau o performanta sportiva, realizata de catre un student-
doctorand Tn cadrul studiilor universitare de doctorat; teza de
doctorat este o conditie legala pentru obtinerea titlului de
doctor;

j) Institutie Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat
(I0SUD) este calitatea pe care o poate avea o universitate, un
consortiu universitar sau un parteneriat intre o universitate
sau un consortiu universitar si unitati de cercetare-dezvoltare,
precum si organizarea specifica a programelor de studii
doctorale din cadrul Academiei Romane. Aceasta calitate este
dobanditd dupa evaluarea externa si acreditarea efectuate in
acest scop;

k) scoala doctorald - reprezintda o comunitate organizata de
profesori/cercetatori si doctoranzi in cadrul IOSUD, o structura
administrativa axata pe cercetarea stiintifica si invatarea prin
cercetare, activitati care se finalizeaza prin teze de doctorat,
publicatii stiintifice, inovatii, brevete, performante artistice, si
alte rezultate ale cercetarii stiintifice / creatiei artistice ;

[) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) —
reprezintd un departament din structura administrativa a unei
IOSUD, care este responsabil cu dezvoltarea si aplicarea de
practici institutionale pentru studiile universitare de doctorat;
m) scoala doctorald de excelentd - este o scoald doctorald care
obtine performante inalte, competitive international, in
cercetarea stiintifica sau, dupa caz, in creatia artistica sau
performanta sportiva, si care a fost astfel certificata prin



evaluarea realizata de catre CNCS;

n) doctorandul - este studentul Tnmatriculat in programul de
studii universitare de doctorat;

o) conducdtorul de doctorat - este cadrul didactic sau
cercetatorul stiintific abilitat sa coordoneze activitatea
doctorandului in cadrul IOSUD.

Capitolul IV. Principii fundamentale

Art. 6
Principii

Art. 7

Acces egal

si echitabil

la programele
de studii
universitare de
doctorat

Desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat are la
baza urmatoarele principii:
a) pregatirea profesionala de calitate a doctoranzilor;
b) egalitatea de sanse si principiul nediscriminarii;
c) autonomia universitara exercitata cu responsabilitate;
d) asigurarea calitatii studiilor universitare de doctorat, si
evaluarea continua a performantelor bazata pe rezultate;
e) asigurarea coerentei programelor de studii universitare de
doctorat la nivel national si european;
f) transparenta cu privire la informatiile privind organizarea,
finantarea si rezultatele programelor de studii universitare de
doctorat.

(1) IOSUD asigura sanse egale si acces echitabil candidatilor la studiile
universitare de doctorat. Pentru aceasta, IOSUD stabileste
procedurile, criteriile si conditiile de admitere a candidatilor la
studiile universitare de doctorat, tinand seama de:
a) studiile absolvite anterior de candidati, care nu pot fi sub
nivelul studiilor de master sau echivalente;
b) experientele profesionale dobandite prin activitati
desfasurate anterior de candidati;
c) competentele lingvistice in limbi de circulatie
internationala.

(2) Criteriile de admitere, inclusiv cele de evaluare, se stabilesc in
mod detaliat si prealabil organizarii examenului de admitere, fiind
anuntate persoanelor interesate prin mijloace de informare cat mai
accesibile, inclusiv prin publicarea pe Internet.

(3) Se interzice, sub sanctiunea legii, ca prin modul de stabilire a
criteriilor de admitere, inclusiv a celor de evaluare a candidatilor, sa
se promoveze orice forma de discriminare directa sau indirecta intre
candidatii la studii universitare de doctorat.



Art. 8
Informarea
corecta,
completa

si transparenta
privind
organizarea
programelor
de studii
universitare de
doctorat

(1) 1OSUD, prin scolile lor doctorale, au obligatia sa ofere informatii
corecte si complete privind programele de studii universitare de
doctorat candidatilor la aceste programe, precum si comunitatii
universitare, angajatorilor si persoanelor interesate.

(2) Indeplinirea obligatiei de informare corectd are drept scop:
a) crearea conditiilor necesare pentru asigurarea unei
competitii loiale intre candidatii la admiterea in programele de
studii universitare de doctorat;
b) promovarea unei concurente loiale intre scolile doctorale;
c) facilitarea evaluarii institutionale si colegiale a calitatii
programelor de studii universitare de doctorat;
d) combaterea fraudelor in cercetarea stiintifica, inclusiv a
plagiatului, prin implementarea de metode adecvate de
identificare, prevenire si sanctionare a acestora.

(3) IOSUD garanteaza transparenta organizarii si desfasurarii
programelor de studii universitare de doctorat, prin publicarea pe
Internet a tuturor informatiilor necesare privind programele de studii
universitare de doctorat, precum si prin alte mijloace de informare,
cum ar fi brosuri, afise etc.

(4) indeplinirea acestei obligatii vizeaza cu precidere urmatoarele

categorii de informatii:
a) informatii privind modul de organizare si desfasurare a
programelor doctorale, cum ar fi: Regulamentul de organizare
si desfasurare a studiilor universitare de doctorat si
Regulamentele scolilor doctorale, in care se regdsesc
mentionate, printre altele, competentele asimilate prin
urmarea ciclului de studii universitare de doctorat, criteriile si
procedurile de admitere, procedurile de sustinere publica a
tezei de doctorat;
b) informatii privind continutul studiilor de doctorat:
informatii referitoare la inscrierea calificarilor doctorale in
Registrul National al Calificdrilor din Tnvatdmantul Superior
(RNCIS), curriculum, orar, metode de evaluare;
c¢) informatii privind modul de finantare a studiilor, precum si a
costurilor studiilor universitare de doctorat suportate de
doctorand;
d) informatii privind proiectele de cercetare la care participa
doctoranzii;
e) informatii privind alte proiecte de cercetare desfasurate in
IOSUD;
f) rezultatele activitatii de cercetare (publicatii, brevete,



Art.9
Organizarea
studiilor
universitare de
doctorat

prin scoli
doctorale

Art.10
Evaluarea
programelor
de studii
universitare de

participari la conferinte etc.) desfasurate in cadrul IOSUD si in
scoala doctoral3;

g) informatii privind rezultatele activitatii de cercetare
(publicatii, brevete, participari la conferinte) a doctoranzilor;
h) informatii privind rezultatele si performantele profesionale
ale conducatorilor de doctorat;

i) informatii privind tezele de doctorat, respectiv standarde de
elaborare, proceduri si criterii de evaluare ale acestora;

j) publicarea si arhivarea online a rezumatelor tezelor de
doctorat ce urmeaza sa fie sustinute public, in limba romana si
intr-o limba de circulatie internationald, de preferat englezs;
k) informatii privind recunoasterea si protectia juridica a
drepturilor de proprietate intelectuala asupra tezei de
doctorat a autorului tezei, a conducatorului stiintific si a
IOSUD;

(4) Rezumatul tezelor de doctorat sustinute public va fi accesibil
publicului, in format electronic, pe site-ul Scolii doctorale sau pe site-
ul IOSUD.

(5) Tn termen de 6 luni de la validarea titlului de doctor de catre
CNATDCU, teza de doctorat si anexele sale se publica pe un site
administrat de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului
printr-o agentie specializata, cu respectarea legislatiei in vigoare in
domeniul drepturilor de autor.

(6) Tezele de doctorat (inclusiv anexele) sustinute public si validate de
CNATDCU vor fi accesibile publicului, in format electronic, in
bibliotecile facultatilor, institutelor sau ale IOSUD in cadrul careia se
este organizata scoala doctorala respectiva.

(1) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza si se
desfasoara in cadrul IOSUD prin scoli doctorale.

(2) Modul de organizare si de functionare a scolii doctorale este
stabilit prin dispozitiile prezentului Cod, completate cu prevederile
din Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat propriu fiecarei IOSUD, in limitele legii.

(1) Programele de studii universitare de doctorat sunt supuse
evaludrii anuale interne si evaludrii externe la intervale de maximum

cinci ani.

(2) Obiectul evaluarii interne, din cadrul IOSUD, 1l constituie cu



doctorat

Art.11
Flexibilitatea
continutului
programelor
de studii
universitare de

prioritate urmatoarele elemente:
a) capacitatea institutionala, eficacitatea educationala si
managementul calitatii in cadrul scolilor doctorale;
b) compatibilitatea programelor de studii universitare de
doctorat cu descrierea calificarii inregistrata in RNCIS;
¢) indrumarea doctoranzilor;
d) rezultatele cercetarii intreprinse de conducatorii de
doctorat si doctoranzi, materializate Tn publicatii, brevete,
participarea la conferinte, simpozioane si congrese stiintifice;
e) indeplinirea cerintelor specifice indicatorilor de evaluare
externd a programelor de studii universitare de doctorat.

(3) Evaluarea interna a calitatii este de competenta Comisiei de
evaluare si asigurare a calitatii din cadrul IOSUD.

(4) Evaluarea externa a programelor de studii universitare de
doctorat este organizata de ARACIS si se realizeaza, in conditiile Legii
educatiei nationale , pe baza unui sistem de criterii si a unei
metodologii aprobate de catre MECTS prin Hotdrare de Guvern, pe
baza propunerilor comune ale ARACIS, CNCS si CNATDCU.

(5) Programul de studii universitare de doctorat care, dupd o
perioada de maximum cinci ani, nu a trecut printr-un proces de
evaluare interna si externa intra in faza de lichidare, faza in care nu
mai pot fi inmatriculati noi doctoranzi si care dureaza pana la
absolvirea programului de studii doctorale de catre ultimul
doctorand. Doctoranzii aflati in derularea programului isi vor
continua studiile conform contractului si programului de studii.

(6) Competenta lichidarii programului de studii universitare de
doctorat in situatia prevazuta la alin. 5 apartine IOSUD din care face
parte, care este obligata sa informeze anual ARACIS despre procesul
si rezultatul lichidarii si sa procedeze la radierea calificarii respective
din RNCIS.

(7) ARACIS va comunica CNCS si CNADTCU informatiile cu privire la
procesul si rezultatul lichidarii.

(1) 1OSUD, prin scolile doctorale, faciliteaza si garanteaza flexibilitatea
continutului curriculumului studiilor universitare de doctorat.

(2) Pentru a realiza cerinta formulata in alin. 1, IOSUD si scolile
doctorale stabilesc criterii si proceduri specifice ce fac parte din
Regulamentul institutional propriu de organizare si desfasurare a



doctorat

Art. 12
Cooperarea
internationala
in domeniul
programelor de
studii
universitare de
doctorat

Art.13

studiilor universitare de doctorat.

(1) 1OSUD, prin scolile doctorale, pot acorda sprijin financiar
doctoranzilor pentru efectuarea de stagii de cercetare in tara sau in
strainatate.

(2) Doctoranzii vor fi informati cu privire la centrele de cercetare
unde pot efectua stagii de pregatire doctorala, cu privire la fondurile
de care dispun , precum si cu privire la drepturile si obligatiile ce le
revin pe parcursul si dupa finalizarea acestor stagii.

(1) Indeplinirea obiectivelor prevazute la art. 12 se realizeazd de citre
scolile doctorale prin:
a) Incheierea de acorduri, consortii sau parteneriate
institutionale;
b) cercetari doctorale in cotutel3;
c) schimburi de doctoranzi si profesori realizate cu universitati
recunoscute pe plan international;
d) participarea la consortii internationale, avand drept scop
includerea temelor de cercetare doctorala in cadrul unor
proiecte stiintifice internationale.

(2) Utilizarea procedurilor prevazute la alin.1 reprezinta un criteriu de
evaluare a calitatii programelor de studii universitare de doctorat,
precum si un criteriu de acreditare a IOSUD.

11



TITLUL Il - ORGANIZAREA S| DESFASURAREA STUDIILOR
UNIVERSITARE DE DOCTORAT

Capitolul I -IOSUD, Consiliul pentru Studiile Univesitare de Doctoraki scoala
doctorak:

Art. 14 (1) Institutiile care, la data intrarii in vigoare a prezentului Cod, au
Acreditarea statutul de IOSUD nu se mai supun acreditarii. Acestea vor fi
I0SUD implicate Tn procese de evaluare periodica a calitatii

programelor de studii universitare de doctorat, incepand cu
anul universitar 2011-2012.

(2) Institutiile care se organizeaza ca IOSUD prin stabilirea de
consortii sau parteneriate se supun procesului de acreditare a
programelor de studii doctorale astfel rezultate.

(3) Tn vederea acreditarii, IOSUD asigura toate cheltuielile de

evaluare ale agentiilor si consiliilor implicate, pe baza de
contract incheiat cu acestea.

12



Art. 15
Transferul
doctoranzilor si
al
conducatorilor
de doctorat din
institutiile care
au pierdut
calitatea de
10SUD

(1) Tn cazul in care o universitate, un consortiu sau un parteneriat
pierde calitatea de IOSUD in urma reorganizarii sistemului de
invatamant superior sau a evaluarii externe, scolile doctorale din
cadrul sdu isi continuad activitatea si in anul universitar urmator
comunicarii deciziei reorganizarii sau evaluarii.

(2) Conducatorii de doctorat membri ai scolilor doctorale organizate
intr-o IOSUD, care se afla in proces de lichidare, pot solicita afilierea la
scoli doctorale din alte IOSUD in acelasi domeniu de specialitate.
Transferul conducatorilor de doctorat intr-o alta IOSUD se realizeaza
cu avizul CNATDCU si al IOSUD careia i-a fost adresata solicitarea de
catre conducatorul de doctorat, in urma unei evaluari realizate de
acestea.

(3) Tn cazul in care conducétorul de doctorat, in urma evaludrii, se re-
afiliaza unei alte scoli doctorale, doctoranzii aflati sub indrumarea sa
sunt transferati in respectiva scoalad doctorald, impreuna cu
finantarea aferenta doctoranzilor.

(4) Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului emite un
ordin de transfer al doctoranzilor indrumati de catre conducatorii de
doctorat care nu obtin reafilierea in anul universitar urmator deciziei
de retragere a acreditarii IOSUD. Doctoranzii sunt transferati,
impreuna cu finantarea aferenta, catre alte scoli doctorale cu profil al
calificarii similar, la recomandarea ARACIS si CNATDCU, tinand cont
de interesele profesionale ale doctoranzilor si evitand introducerea
de intreruperi in desfasurarea studiilor universitare de doctorat.

Sediunea 1 —Consiliul pentru Studiile Universitare deDoctorat

Art. 16
Consiliul pentru
Studiile
Universitare de
Doctorat

Art. 17
Compunerea si
conducerea
CSsuD

(1) Tn cadrul IOSUD se organizeaz& Consiliul pentru Studiile
Universitare de Doctorat (CSUD).

(1) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD)
functioneaza in baza prevederilor prezentului Cod si ale
Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat, care este Anexa a Cartei universitare.

(2) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat dintr-o IOSUD
este alcatuit din reprezentanti ai scolilor doctorale din cadrul IOSUD.
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Art. 18
Directorul
CSuD

Art. 19

Numarul membrilor Consiliului poate fi de minimum 5 si de maximum
21, in functie de numarul total al scolilor doctorale si de norma de
reprezentare definita prin Carta universitatii, respectiv Regulamentul
de constituire si functionare al consortiului sau parteneriatului.

(3) Membrii CSUD sunt conducatorii de doctorat care sunt alesi, prin
vot universal, direct si secret, de catre conducatorii de doctorat din
cadrul scolilor doctorale organizate in facultati si in cadrul
parteneriatului/consortiului. Minimum 20% dintre membrii Consiliului
sunt doctoranzi, alesi prin vot universal, direct si secret de catre
doctoranzii scolilor doctorale.

(4) Mandatul de membru al CSUD dintr-o IOSUD este de patru ani. Un
conducator de doctorat poate avea calitatea de membru al CSUD
pentru maximum doua mandate succesive. Mandatul de membru al
CSUD al unui doctorand este de maxim doi ani.

(5) Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) are un
aparat administrativ propriu.

(1) Conducerea operativa a Consiliul pentru Studiile Universitare de
Doctorat se asigura de catre Director.

(2) Tn cazul in care calitatea de IOSUD o are o Universitate, directorul
Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat este subordonat
Rectorului Universitatii, este membru de drept al Senatului
Universitatii si este remunerat pentru activitatea desfasurata cu o
indemnizatie similara celei de prorector.

() Tn cazul in care calitatea de IOSUD o are un consortiu sau un
parteneriat, CSUD si directorul CSUD fsi exercita atributiile si se
subordoneaza conform prevederilor Regulamentului de constituire si
functionare al consortiului, respectiv al parteneriatului.

(4) Pentru asigurarea conducerii operative, CSUD fsi poate alege un
birou, a carui componenta numerica, organizare si functionare se vor
stabili prin Regulamentele proprii de organizare si desfasurare a
programelor de studii doctorale ale IOSUD.

(1) Directorul CSUD este numit de catre Rector in urma organizarii
unui concurs sau de catre Presedintele consortiului sau al
parteneriatului, prin decizie emisa in conformitate cu prevederile
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Art. 20
Activitatea
Consiliului

Art.21
Atributiile
Consiliului

Cartei universitare sau ale Regulamentului de constituire si
functionare al consortiului, respectiv al parteneriatului.

(2) La concursul pentru ocuparea postului de Director se pot prezenta
persoane care sunt conducatoare de doctorat si sunt angajate ale
IOSUD.

(3) Procedura concursului privind ocuparea postului de Director este
reglementata prin Regulamentul institutional de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat al IOSUD.

(4) Tn baza deciziei de numire a Directorului, reprezentantul autorizat
al IOSUD incheie, cu persoana desemnata, un contract de
management, pe o duratd de patru ani.

(5) Drepturile si obligatiile Directorului, criteriile si procedurile de
evaluare a activitatii acestuia, precum si modalitatile de modificare si
incetare a contractului anterior expirarii duratei pentru care a fost
incheiat sunt prevazute in contractul de management.

CSUD se intruneste lunar sau ori de cate ori este nevoie, la cererea
Directorului sau a unei treimi din numarul membrilor sai.

CSUD, prin organele sale de conducere, are ca principale atributii
urmatoarele:
a) elaboreaza criteriile minimale privind organizarea si
functionarea programelor de studii universitare de doctorat,
inclusiv pe cele care privesc admiterea la studii universitare de
doctorat, curricula, evaluarea doctoranzilor, criteriile de
selectie si stabilire a comisiilor de evaluare a tezelor de
doctorat propuse de scolile doctorale;
b) stabileste criteriile minimale de finalizare, evaluare si
valorificare ale rezultatelor programelor de studii universitare
de doctorat, inclusiv ale tezei de doctorat;
c) formuleaza propuneri, inclusiv sustinerea unor initiative
legislative, avand drept scop stimularea angajarii pe piata
muncii a absolventilor de programe de studii universitare de
doctorat;
d) elaboreaza metodologii de evidentiere, in timp, a
parcursului profesional al absolventilor de studii universitare
de doctorat;
e) formuleaza propuneri proprii si avizeaza propunerile scolilor
doctorale de acorduri si parteneriate/consortii pentru



desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat si
a doctoratelor in co-tutel3;

f) gestioneaza in numele si pentru IOSUD sumele de bani
destinate finantarii programelor de studii universitare de
doctorat, pe baza delegarii de competenta a conducerii
IOSUD;

g) initiaza, depune si urmareste documentatia necesara
obtinerii de fonduri nationale si europene pentru programele
de studii universitare de doctorat si de cercetare;

h) angajeaza cheltuieli in numele si pentru CSUD, prin
delegare de competenta, conform deciziei conducerii IOSUD;
i) intocmeste propunerile de repartizare a resurselor destinate
finantarii programelor de studii universitare de doctorat si le
inainteaza spre avizare conducerii IOSUD;

j) Mediaza si solutioneaza conflictele care 1i sunt aduse la
cunostinta dintre doctorand si scoala doctorala, dintre
doctorand si conducatorul de doctorat, sau dintre
conducatorul de doctorat si scoala doctoral3;

k) stabileste ordinea de zi a reuniunilor.

Segiunea 2 —Scoala doctorah

Art. 22

(1) Scoala doctorala se organizeaza si functioneaza in cadrul unei
IOSUD acreditate, cu cel putin trei conducatori de doctorat. Cel mult
o treime dintre conducatorii de doctorat ai unei scoli doctorale pot
proveni de la institutii academice sau de cercetare din strdinatate. Un
conducator de doctorat isi poate desfasura activitatea de conducere a
doctoranzilor la o singura scoala doctorala din Romania si intr-un
singur domeniu de studii doctorale.

(2) Scolile doctorale sunt propuse de facultatile de profil sau de catre
membrii IOSUD acreditate. Propunerile de infiintare a scolilor
doctorale sunt analizate si avizate de catre Consiliul pentru studii
universitare de doctorat si aprobate de conducerea I0SUD. in cazul in
care calitatea de IOSUD o are o Universitate, propunerile de infiintare
a scolilor doctorale sunt aprobate de Senatul universitatii.

(3) O scoala doctorala poate avea statut de departament al unei
Facultati.

(4) Relatiile de afiliere dintre scolile doctorale si facultati sau
departamente, in cadrul Universitatii cu calitate de IOSUD, sunt
stabilite prin Regulamentul institutional propriu de organizare si
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Art. 23
Scolile
doctorale de
excelenta

Art. 24
Conducerea
Scolii doctorale

desfasurare a studiilor universitare de doctorat, in conformitate cu
prevederile Cartei universitare.

(5) De reguld, in universitati, o scoala doctorala este afiliata unei
facultati, in vederea facilitarii alocarii resurselor necesare functionarii
Scolii doctorale. Institutele de cercetare decid in mod autonom modul
de integrare organizatorica a Scolii doctorale in structura lor.

(6) Dintr-o scoala doctorala pot face parte si conferentiari universitari
si/sau cercetatori stiintifici gradul Il care nu sunt abilitati pentru a
conduce doctoranzi, dar sunt implicati in activitati de predare si/sau
de cercetare in cadrul scolii.

(1) Scolile doctorale care au rezultate de cercetare relevante la nivel
international si sunt recunoscute prin documente, in conformitate cu
nivelul de performanta stabilit printr-o metodologie specifica, sunt
scoli doctorale de excelenta.

(2) Calitatea de scoala doctorala de excelentad se stabileste in baza
unei metodologii elaborata de CNCS si aprobata prin ordin al
Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

(3) Titlul de scoald doctorald de excelenta se acorda de catre CNCS, pe
o perioada de maximum 5 ani, ce poate fi prelungita in urma evaluarii
externe, numai pentru scolile doctorale dintr-o IOSUD acreditata.

(1) Fiecare scoala doctorala este condusa de un Director si un Consiliu
al scolii doctorale.

(2) Directorul scolii doctorale este un conducator de doctorat din
cadrul scolii, ales prin vot secret de catre Consiliul scolii doctorale si
validat de Consiliul Facultatii, pentru scolile doctorale afiliate, sau de
CSUD al I0SUD, dupa caz.

(3) Directorul scolii doctorale primeste, pentru activitatea pe care o
presteaza in aceasta functie, o indemnizatie al carei cuantum este
stabilit de Rectorul IOSUD, respectiv de catre Presedintele
parteneriatului sau consortiului cu calitatea de IOSUD.

(4) Din Consiliul scolii doctorale fac parte toti conducatorii de
doctorat, precum si doctoranzi in proportie de minimum 25% din

totalul membrilor Consiliului scolii doctorale.

(5) Numarul minim al membrilor Consiliului scolii doctorale este de
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Art. 25
Atributiile
Consiliului scolii
doctorale

Art. 26
Regulamentul
scolii doctorale

patru (trei conducatori de doctorat si un doctorand).

(1) Consiliul scolii doctorale are ca principale atributii urmatoarele :
a) elaboreaza Regulamentul scolii doctorale care
reglementeaza organizarea, desfasurarea si administrarea
programelor de studii universitare de doctorat din sfera sa de
competentd, in concordanta cu Regulamentul institutional de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat al
IOSUD din care face parte;
b) stabileste continutul programului de studii universitare de
doctorat;
c) implementeaza proceduri de evidentiere a rezultatelor
cercetarii doctorale n scopul evaluarii tezelor de doctorat si a
avizarii lor in vederea sustinerii publice;
d) asigura evaluarea interna a programelor de studii
universitare de doctorat;
e) garanteaza informarea corecta si completa a publicului, siin
special a candidatilor la programele de studii universitare de
doctorat asupra admiterii, a continutului programelor de
studii universitare de doctorat si a criteriilor de evaluare a
rezultatelor cercetarii, precum si a rezultatelor programelor de
studii universitare de doctorat, si a modalitatilor de
valorificare a studiilor universitare de doctorat pe piata
muncii.

(2) In cazul universitatilor cu calitatea de I0SUD, regulamentul scolii
doctorale se aproba de Senat, in conformitate cu prevederile
Regulamentului institutional propriu de desfasurare si organizare a
studiilor universitare de doctorat si ale Cartei universitare.

(3) Tn cazul consortiilor sau parteneriatelor cu calitatea de I0SUD,
regulamentul scolii doctorale se aproba de conducerea I0SUD, cu
avizul CSUD, in conformitate cu Regulamentului de constituire si
functionare al consortiului, respectiv al parteneriatului.

(1) Regulamentul scolii doctorale reprezinta principalul act juridic in
temeiul caruia, la nivelul scolii doctorale si in concordanta cu
Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat dintr-o IOSUD, sunt organizate si se
desfasoard programele de studii universitare de doctorat dintr-un
domeniu disciplinar sau interdisciplinar al IOSUD.

(2) Regulamentul scolilor doctorale dintr-o I0SUD se completeaza, ori
de cate ori este cazul, cu dispozitii legale noi, cu incidenta in
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Art. 27
Continutul
Regulamentului
scolii doctorale

activitatea sa.

(1) Regulamentul scolii doctorale stabileste criterii, proceduri si
standarde obligatorii vizand:

a) modul de selectie si admitere a doctoranzilor;

b) cerintele de studii si performantele prealabile ale
candidatilor la doctorat;

c) activitatile de pregatire a doctoranzilor prin dezvoltarea de
competente profesionale si de competente transversale;

d) activitatile de cercetare ale doctoranzilor prin stabilirea
temei de cercetare, incadrarea in echipe de cercetare si
asigurarea accesului la resurse de cercetare;

e) indrumarea doctoranzilor sub aspectul relatiilor dintre
doctoranzi si conducatorii de doctorat, a calitatii indrumarii, a
posibilitatii organizarii indrumarii de catre o echipa de cadre
didactice si/sau cercetatori sub coordonarea conducatorului de
doctorat, si a procedurilor de schimbare a conducatorului de
doctorat;

f) numarul maxim de doctoranzi pe care ii poate coordona un
conducator de doctorat — fara a depasi limita impusa de lege;
g) procedurile de identificare si sanctionare a fraudei in
cercetarea stiintifica, inclusiv a plagiatului;

h) criteriile de evaluare a doctoranzilor, mai ales cu privire la
modul de valorificare a cercetarii doctorale prin publicatii,
participari la conferinte stiintifice etc.;

i) criteriile de evaluare a conducatorilor de doctorat, cu
precadere orientate spre rezultatele stiintifice obtinute, cum ar
fi: performantele proprii in cercetare, performantele stiintifice
ale doctoranzilor indrumati etc.;

j) elaborarea si implementarea de indicatori de monitorizare si
evaluare internd a programelor de studii universitare de
doctorat;

k) proceduri pentru solutionarea contestatiilor vizand aplicarea
prevederilor prezentului Cod.

(2) Regulamentul se poate aplica si in cazul programelor de studii
universitare de doctorat desfasurate in cotuteld, daca prin acordul de
parteneriat s-a decis astfel.

Sediunea 3 — Raporturile juridice alescolii doctorale cu doctoranzii. Contractul de
studii universitare de doctorat

Art. 28

(1) Drepturile si obligatiile ce revin doctoranzilor, conducatorilor de
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Contractul

de studii
universitare de
doctorat

Art. 29

doctorat, precum si IOSUD, prin intermediul scolilor doctorale, se
stabilesc prin contractul de studii universitare de doctorat.

(2) Contractul de studii universitare de doctorat se incheie, la
propunerea scolilor doctorale, cu fiecare doctorand in parte.

(3) Contractul de studii doctorale este semnat de doctorand,
conducatorul de doctorat, directorul scolii doctorale, directorul CSUD
si rectorul sau reprezentantul autorizat al IOSUD.

(4) Neintelegerile dintre doctorand si scoala doctorald, dintre
doctorand si conducatorul de doctorat sau dintre conducatorul de
doctorat si scoala doctorala se rezolva de catre CSUD.

(5) Partea nemultumita de decizia Consiliului se poate adresa Comisiei
de Etica a IOSUD.

(1) Contractul de studii universitare de doctorat se incheie pentru
fiecare etapa a studiilor universitare de doctorat, respectiv etapa de
pregatire universitarad avansata si etapa programului de cercetare
stiintifica.

(2) Contractul de studii universitare de doctorat pentru etapa de
pregatire universitara avansata va cuprinde obligatoriu urmatoarele
clauze:
a) datele de identificare ale doctorandului si conducatorului
de doctorat;
b) tipurile de competente si modalitatile de formare si
evaluare a acestora;
c) perioada de pregatire universitara avansata;
d) cuantumul lunar al bursei;
e) cuantumul taxei de studiu;
f) indicatorii minimi de performanta stiintifica de indeplinit de
catre doctoranzi, cu accent pe rezultate in invatarea prin
cercetare si prin studiu individual, pe participarea la
conferinte, seminarii si alte evenimente stiintifice;
g) modalitatile de stabilire si recuperare a cheltuielilor in cazul
nefinalizarii programului de pregatire universitara avansata
din vina doctorandului.

(3) Contractul de studii universitare de doctorat pentru etapa
programului de cercetare stiintifica va cuprinde obligatoriu
urmatoarele clauze:
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a) datele de identificare ale doctorandului si conducatorului
de doctorat;

b) tema de cercetare aleasa si eventual proiectul sau
programul de cercetare in care se incadreaza;

c) bugetul de cercetare alocat, care va include cel putin
cheltuielile privind personalul, cheltuielile de logistica, de
informare, de participare la conferinte, seminarii si alte
evenimente stiintifice, si cuantumul bursei;

d) indicatorii minimi de performanta stiintifica de indeplinit de
catre doctorand, cu accent pe publicatii si participarea la
conferinte, seminarii si alte evenimente stiintifice;

e) termenul de finalizare a tezei de doctorat in vederea
sustinerii Tn Departament, catedra sau colectivul de cercetare;
f) termenul de finalizare in vederea evaluarii tezei in comisia
de doctorat;

g) termenul de finalizare in vederea sustinerii publice;

h) conditiile de prelungire a termenelor de finalizare;

i) modalitatile de stabilire si recuperare a cheltuielilor in cazul
nefinalizarii programului de studii universitare de doctorat din
motive imputabile doctorandului.

Capitolul Il. Procedura de organizarei destisurare a studiilor universitare de

doctorat

Sediunea 1 — Selega si admiterea in programele de studii universitare dedoctorat

Art. 30
Strategia de
atragere si de
selectie

(1) Fiecare IOSUD, prin CSUD, elaboreaza, periodic, o strategie de
atragere si de selectie a candidatilor la programele de studii
universitare de doctorat, asigurand informarea corecta a persoanelor
interesate cu privire la conditiile si criteriile de admitere.

(2) Strategia de atragere si de selectie a candidatilor cuprinde, in
mod obligatoriu, informatii detaliate, cu privire la:

a) misiunea, obiectivele si rezultatele anticipate ale
programelor de studii universitare de doctorat;

b)filierele de doctorat;

c) criterii si standarde de selectie si admitere a doctoranzilor
(e.g.: media generala la licenta, calificare la nivel si tip de
master cu o medie generald minima de selectie, nivel de
experiente in cercetare, evaluarea motivatiei de angajare in
studii universitare de doctorat, evaluarea proiectului de
cercetare propus, etc.);
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Art. 31
Transparenta
selectiei si
admiterii

d) procedee de desfasurare a admiterii la doctorat, cu referiri
specifice la modul de constituire a comisiilor de selectie si
admitere;

f) definirea anticipata a oportunitatilor de instruire, invatare si
cercetare care sunt oferite de un program doctoral;

g) conditiile financiare, respectiv a burselor si fondurilor de
cercetare si a celor de dezvoltare a viitoarei cariere a
doctoranzilor;

h) rezultatele agteptate ale cercetarii si criteriile specifice,
metodele si tehnicile de evaluare a performantelor;

i) formele de reprezentare a intereselor doctoranzilor, si
formele de finalizare a programului de pregatire;

j) drepturile si obligatiile ce revin doctoranzilor si
conducatorilor de doctorat pe parcursul programului de studii
universitare de doctorat;

k) procedura de formulare si solutionare a contestatiilor
privind rezultatele admiterii.

Transparenta criteriilor, standardelor si procedurilor de selectie si
admitere la doctorat, precum si garantarea accesului la aceste
informatii, se va realiza de catre scolile doctorale prin publicarea pe
Internet, prin comunicarea cu secretariatul, cu conducatorii de
doctorat si cercetatorii, prin e-mail, pagini web accesibile etc.

Segiunea 2 — Structura studiilor universitare de doctoat

Art. 32
Elaborare
Aprobare

(1) Studiile universitare de doctorat se realizeaza in cadrul scolilor
doctorale si urmaresc formarea doctoranzilor in vederea dobandirii
de competente de cercetare stiintifica si abilitati de utilizare a
cunoasterii stiintifice.

(2) Scolile doctorale elaboreaza programul de studii universitare de
doctorat in corespondenta cu profilul calificarii de doctor din Registrul
National al Calificarilor din Invatamantul Superior (RNCIS), si stabilesc
ponderea activitatilor individuale, a activitatilor in formatiuni de
studii si a activitatilor desfasurate sub coordonarea conducatorului de
doctorat.

(3) Structura programelor de studii universitare de doctorat se aproba

de catre fiecare IOSUD la propunerea scolilor doctorale cu avizul
CSuUD.
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Art. 33
Evaluare
Monitorizare

Art. 34
Structura

Art. 35
Competente

(1) Pe baza rezultatelor evaluarilor interne anuale, scolile doctorale
vor revizui structura programelor de studii universitare de doctorat.

(2) Scolile doctorale vor pune in aplicare si vor urmari respectarea
intocmai a structurii programelor de studii universitare de doctorat.

(1) Programul de studii universitare de doctorat are doua
componente:
a) programul de pregatire universitara avansatd, desfdsurat
prin pregdtirea in formatiuni de studiu si/sau individualg, in
functie de profilul disciplinar;
b) programul de cercetare stiintifica, desfasurat sub
indrumarea conducatorului de doctorat, in cadrul unor
echipe/colective de cercetare.

(2) Creditele obtinute intr-un program de master de cercetare pot fi
recunoscute ca echivalente cu cele dintr-un program de pregatire
avansata. Echivalarea este decisa de Consiliul scolii doctorale, avand
in vedere structura de competente prevazuta in descrierea calificarii
de doctor si in programul de studii universitare de doctorat, precum si
interesele profesionale ale doctorandului.

(3) Scoala doctorala poate include in programul de pregatire
universitara avansata si cursuri din programele de master, numai
pentru absolventii cu diploma de licenta in alt domeniu decat cel in
care se desfasoara programul de studii universitare de doctorat, in
conditiile Tn care respectivele cursuri de master se axeaza pe
cercetarea avansata.

(4) Tn continutul programului de pregétire avansat dintr-o scoal
doctorala este interzisa includerea sau repetarea unor module de
cunoastere sau a unor cursuri sau capitole din cadrul programelor de
licenta sau master existente, cu exceptia mentionata in alineatul (3) al
acestui articol.

(1) Tn deplind concordanta cu principiile care stau la baza Cadrului
European al Calificarilor si Cadrului National al Calificarilor din
Invatamantul Superior din Romania, programele de studii universitare
de doctorat urmaresc formarea si dezvoltarea a doua tipuri de
competente, axate pe invdtarea prin cercetare:
a) competente profesionale, realizabile in cadrul programului
sustinut de scolile doctorale specializate;
b) competente transversale, realizabile in cadrul programelor
scolilor doctorale sau la nivel de IOSUD.
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(2) Competentele profesionale se referad la: cunoastere avansata si
metodologia cercetarii stiintifice din domeniu; metode si tehnici de
cercetare; managementul proiectelor de cercetare in domeniu;
abordari si strategii in rezolvarea de probleme noi in cercetare;
documentare, autorat stiintific si publicare; constientizarea
principiilor eticii cercetarii, profesionale si universitare din domeniu.

(3) Competentele transversale includ: competente de comunicare
scrisa si orala in limba materna si in limbi straine; utilizarea
tehnologiei informatiei si comunicarii — TIC;competente de inter-
relationare si lucru in echipa; managementul resurselor umane si
financiare; abilitati de conducere si antreprenoriale; managementul
timpului si al carierei, inclusiv tehnici de cautare a unui loc de muncs;
utilizarea si valorificarea patrimoniala a drepturilor de proprietate
intelectuala.

(4) Programele curriculare prin care se realizeaza competentele
mentionate in alin. 2 si 3 ale acestui articol se exprima in credite de
studiu de tip ECTS, avand proprietatea de a cuantifica volumul de
munca, de invatare individuala si de a asigura transferabilitatea intra-
si interinstitutionala.

Sediunea 4 — Evaluarea interrd a programelor de studii universitare de doctorata
activitatii doctoranzilor si a conducitorilor de doctorat

Art. 36 (1) Calitatea programelor de studii universitare de doctorat si a
performantelor conducatorilor de doctorat vor fi supuse unui proces de
evaluare internad care va cuprinde:

a) stabilirea termenilor de referinta ai procesului de evaluare
interna;

b) desemnarea unui organism institutional (comisie/consiliu) de
experti care vor efectua evaluarea;

c) elaborarea unei metodologii, incluzand si criteriile si
standardele de evaluare;

d) monitorizarea si revizuirea periodica a programelor de studii
universitare de doctorat;

e) elaborarea si difuzarea catre membrii Scolii doctorale, a CSUD si
a conducerii IOSUD a rapoartelor de evaluare cu recomandari;
f) urmarirea aplicarii deciziilor si recomandarilor adoptate.

(2) Evaluarea interna a calitatii programelor de studii universitare de
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doctorat se face anual de catre scoala doctorala si Consiliul pentru studii
universitare de doctorat dintr-o IOSUD.

(3) Procedurile de evaluare interna a calitatii programelor de studii
universitare de doctorat se elaboreaza pe baza criteriilor minimale
stabilite de prezentul Cod, se avizeaza de catre CSUD si se aproba de
catre Senatul Universitatii cu calitatea de IOSUD, pe baza avizului CEAC
din universitate.

Art. 37 (1) Procedurile de evaluare interna a calitatii programelor de studii

Proceduri de universitare de doctorat vor urmari:

evaluare a) misiunea si obiectivele programelor de studii universitare de
doctorat;
b) continutul si curriculumul programului de studii universitare de
doctorat;

c) dezvoltarea si publicarea rezultatelor programului de studii
avansate si de cercetare inclusiv a) publicarea in format electronic
pe Internet a rezumatelor in limba romana si intr-o limba de
circulatie internationald, b) publicarea pe Internet a unei
prezentari a rezultatelor activitatii de cercetare a doctoranzilor
(lista de publicatii, brevete, conferinte etc.);

d) accesul public, in format electronic, la tezele de doctorat
sustinute public;

e) cerinte specifice ale diferitelor modalitati de predare si forme
de desfasurare;

f) existenta mijloacelor de documentare, invatare si cercetare,
precum si a logisticii de care beneficiaza doctoranzii;

g) personalul implicat in derularea programelor de studii;

h) modalitatile de evaluare a cunostintelor si de testare a
abilitatilor doctoranzilor, precum si urmarirea progresului pe
parcursul pregatirii;

i) gradul de implicare al studentilor doctoranzi in asigurarea
calitatii programelor de studii;

j) existenta unui Cod etic al IOSUD cu prevederi clare privind
definitia si sanctionarea diferitelor tipuri de fraude academice si
profesionale, inclusiv a plagiatului.

(2) Procedurile de evaluare interna a calitatii programelor de studii
universitare de doctorat se vor baza pe mai multe surse de informatii,
inclusiv:
1) evaluarea anuala din partea doctoranzilor, obtinuta prin
chestionare anonime, supuse confidentialitatii informatiilor
oferite si prelucrate statistic;
2) evaluarea colegiala confidentiald a activitatii de cercetare a



Art. 38
Evaluarea
doctoranzilor

Art. 39
Evaluarea
interna a
conducatorilor
de doctorat

conducatorilor de doctorat. Evaluarea colegiala confidentiala va fi
realizata pe baza informatiilor oferite atat de recenzori interni, din
cadrul IOSUD, cat si recenzori externi, din alte institutii cu
activitati de cercetare.

(1) Evaluarea activitatii doctoranzilor este orientata predominant catre
rezultatele activitatii de cercetare. Sunt avute in vedere rezultate precum
publicatii, participarea la conferinte, brevete si patente, precum si
calitatea acestora estimata prin integrarea publicatiilor in fluxul
international, citari, premii etc.

(2) Respectarea eticii stiintifice, profesionale si universitare reprezinta un
criteriu explicit de evaluare continua si finala a activitatii doctorandului.

(3) Evaluarea activitatii doctoranzilor urmareste explicit toate
competentele pe care doctorandul trebuie sa le dezvolte in cadrul
programului de studii universitare de doctorat, conform Calificarii de
nivel 8 din Cadrul European al Calificarilor (EQF) si din Cadrul National al
Calificarilor (CNC).

(4) Evaluarea continua a activitatii doctorandului se efectueaza in cadrul
unor comisii de evaluatori aprobate de Consiliul scolii doctorale.

(5) Procedurile si criteriile de evaluare trebuie sa permita:
a) masurarea corecta a performantelor doctoranzilor si sa reflecte
diferentele de performanta intre acestia;
b) analiza progresului doctoranzilor in dobandirea cunoasterii si a
deprinderilor asociate cu calificarea profesionala vizats;
c) verificarea administrativa si academica pentru a asigura
corectitudinea procedurilor;
d) transparenta si informarea cu privire la criteriile de notare a
doctoranzilor;
e) informarea doctoranzilor despre strategia evaluarii, metodele,
criteriile evaludrii si performantele asteptate.

Evaluarea interna a conducatorilor de doctorat va tine cont in special de
calitatea rezultatelor obtinute de acestia in cercetare si in indrumarea
doctoranzilor, precum:

a) Rezultatele cercetarii stiintifice proprii: publicatii, brevete sau/si alte
modalitati de valorificare a activitatii proprii de cercetare;

b) Rezultatele cercetarii stiintifice a doctoranzilor indrumati: publicatii,
brevete sau/si alte modalitati de valorificare a activitatii de cercetare a
doctoranzilor;

c) Alti indicatori ai activitatii stiintifice a conducatorilor de doctorat,
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precum: participarea in proiecte de cercetare, participarea la conferinte

nationale si internationale, apartenenta la organizatii profesionale
d) Alti indicatori ai activitatii stiintifice a doctoranzilor, precum:

participarea in proiecte de cercetare, participarea la conferinte nationale

si internationale, apartenenta la organizatii profesionale.

Sediunea 5 — Finartarea programelor de studii universitare de doctorat

Art. 40
Constituirea
fondului de
finantare a
doctoratului

Art. 41
Taxe

Art. 42
Alocarea
locurilor la
doctorat

(1) Programele de studii universitare de doctorat se organizeaza cu
finantare de la bugetul de stat, in regim cu taxa sau din alte surse
legal constituite.

(2) Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului aloca
anual, prin Hotdrare a Guvernului, granturi doctorale pentru studiile
universitare de doctorat stiintific si pentru doctoratul profesional din
domeniul artelor si al sportului.

(3) Grantul doctoral include cuantumul bursei individuale si costurile
pentru programul de studii avansate si pentru programul de
cercetare/creatie artisticd. Aceste granturi sunt ajustate cu coeficienti
corespunzatori pe domenii disciplinare si profesionale ale
doctoratului.

(4) Finantarea programelor de studii doctorale este multianual3,
pentru o durata standard a studiilor doctorale de trei ani.

(5) Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului stabileste,
la intervale de trei ani, lista domeniilor de studii doctorale in care se
asigura finantarea multianuala din fonduri publice.

(1) Persoanele care solicita, care poseda calificdrile necesare si dispun
de resursele financiare corespunzatoare pot fi admise ca doctoranzi
in regim cu taxa.

(2) Taxele de studiu in programele de studii universitare de doctorat
sunt stabilite de catre fiecare IOSUD in mod autonom.

(1) Ministerul Educatiei Cercetarii, Tineretului si Sportului, prin
Consiliul National al Finantarii invatdmantului Superior (CNFIS),
scoate anual la concurs un numar de locuri pentru doctoranzi si
programe de studii universitare de doctorat. Locurile scoase la
concurs se repartizeaza pe domenii si pe fiecare an universitar,
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Art.43

respectandu-se conditia finantarii multianuale.

(2) La concurs se inscriu, in functie de tipul competitiei, programe de
studii universitare de doctorat, depuse de scoli doctorale prin IOSUD
acreditate din care fac parte, sau proiecte de cercetare coordonate
de conducatori de doctorat membri ai unor scoli doctorale.

(3) Tn cererea de finantare pentru programele de studii universitare
de doctorat, scolile doctorale specifica acele date si informatii care se
refera cel putin la urmatoarele aspecte:
a) perioada de derulare a respectivului program de studii
doctorale;
b) tematica de cercetare pentru doctoranzi si numarul de
doctoranzi pentru care se solicita finantare;
c) infrastructura de cercetare care este disponibila doctoranzilor;
d) proiectele de cercetare in derulare din scoala doctoral3;
e) conducatorii de doctorat, cadrele didactice si cercetdtorii
implicati in programul de studii;
f) rezultatele in cercetare ale conducatorilor de doctorat si ale
celorlalti membri ai programului de studii;
g) calitatea indrumarii realizate de conducatorii de doctorat,
masurata prin activitatile si rezultatele in cercetare ale
doctoranzilor coordonati anterior.

(4) Metodologia de concurs pentru finantarea din fonduri publice a
programelor de studii doctorale se stabileste prin hotarare de guvern,
la propunerea CNFIS si pe baza consultarii CNCS si CNATDCU.

Scolile doctorale pot finanta programe de studii universitare de
doctorat si din proiecte de cercetare finantate din alte surse, publice
sau private.
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TITLUL III: CON TINUTUL SI FINALIZAREA PROGRAMELOR
DE STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT

Capitolul I. Programele de studii universitare dectorat

Sediunea 1 — Coninutul programelor de studii universitare de doctorat

Art.44 Programele de studii universitare de doctorat asigura formarea de
competente profesionale (de continut, cognitive si de cercetare) in
domenii de specialitate, precum si a unor competente transversale.

Art. 45 (1) Tn sensul prezentului Cod sunt calificate drept competente
Competentele profesionale urmatoarele competente specifice domeniului:
asigurate de a) cunostinte avansate in domeniu;

programul de b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a
studii problemelor de cercetare;

universitare de c) stapanirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata;
doctorat d) cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare;

e) stapanirea procedeelor si solutiilor noi in cercetare;

f) abilitati de documentare, elaborare si valorificare a
lucrarilor stiintifice;

g) abilitati lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie
internationala necesare documentarii si elaborarii de lucrari
stiintifice;

h) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si
valorilor eticii cercetarii stiintifice in domeniul respectiv.

(2) In sensul prezentului Cod, sunt considerate drept competente
transversale urmatoarele:
a) competente de comunicare, scrisa si orald, Tn domeniul
culturii si stiintei;
b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie
international3;
c) utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii (TIC);
d) abilitati de inter-relationare si lucru n echipa;
e) cunostinte de management al resurselor umane, materiale
si financiare;
f) calitati de conducere;
g) cunostinte privind managementul carierei, precum si
insusirea de tehnici privind cautarea unui loc de munca si de
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Art. 46

creare de locuri de munca pentru altii;

h) cunostinte privind managementul riscului, crizei si al
esecului;

i) cunostinte privind utilizarea legislatiei Tn domeniul
drepturilor de proprietate intelectualg;

j) capacitati de antreprenoriat economic, tehnologic si social.

Programele de studii universitare de doctorat cuprind programul de
pregatire universitara avansata si programul de cercetare stiintifica
sau creatie artistica.

Sediunea 2 — Programul de pregtire universitar a4 avansat

Art. 47

(1) Programul de pregatire universitara avansata este alcatuit din
activitati desfasurate in formatiuni institutionalizate de studiu, prin
cursuri, seminarii, laboratoare, si din activitati de pregatire
individuala.

(2) Ponderea fiecarei categorii de activitati desfasurata de doctoranzi
in cadrul programului de pregatire avansata, precum si corelarea
acestora se stabileste in cadrul scolii doctorale, cu accent pe
invatarea prin cercetare.

(3) Programul de pregatire universitara avansata este definit printr-un
curriculum stabilit de scoala doctorala, focalizat pe dobandirea
competentelor corespunzator profilului calificarii de doctor
inregistrate in RNC.

(4) Programul de pregatire universitara avansata cuprinde 60 de
credite, repartizate pe doud semestre.

Capitolul Il. Programul de cercetarstiingifica

Art. 48

(1) Obiectivul principal al programului de cercetare stiintifica sau
creatie artistica consta in elaborarea tezei de doctorat.

(2) Programul de cercetare stiintifica incepe dupa acceptarea de catre
IOSUD a proiectului de cercetare stiintifica / creatie artistica in care
este prezentatda tema si metodologia pentru realizarea tezei de
doctorat. Programul de cercetare se desfdsoara in cadrul IOSUD.

(3) Derularea programelor de cercetare stiintifica sau creatie artistica
in cadrul parteneriatelor sau consortiilor cu calitate de IOSUD se
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Art. 49

Art. 50

realizeaza conform prevederilor legislative Tn vigoare ale
regulamentelor proprii de organizare si desfasurare ale programului
de studii universitare de doctorat adoptate de IOSUD.

(4) Programul de cercetare stiintifica poate fi realizat in institutii de
cercetare cu recunoastere interna sau internationala, daca au
calitatea de partenere intr-un consortiu organizat sub forma de
IOSUD.

IOSUD, prin Consiliul pentru studii universitare de doctorat si scolile
doctorale, vor pune la dispozitia doctoranzilor infrastructura de
cercetare si resursele logistice si financiare pentru desfasurarea
activitatii de cercetare in cadrul programului de studii universitare de
doctorat.

(1) Scoala doctorala, cu avizul Consiliului pentru studii universitare de
doctorat, va decide prin acte proprii asupra structurii si duratei
activitatii de cercetare, a modalitatilor de raportare si evaluare a
numarului de credite alocate activitatilor desfasurate pe parcursul
realizarii proiectului de cercetare.

(2) La elaborarea documentelor privind elementele mentionate la
alin.1 vor fi avute in vedere:
a) importanta componentei de cercetare in cadrul
programului de studii universitare de doctorat;
b) competentele incluse in fisa calificarii doctorale din RNCIS;
c) activitatile desfasurate efectiv de catre doctoranzi.

(3) Programul de cercetare stiintifica cuprinde minimum 120 de
credite, repartizate pe minimum patru semestre.

Sediunea 1 — Participarea doctoranzilor la proiecte deercetare cu relevan
internationala si in echipe de cercetare.

Art. 51

(1) Scoala doctorala, in baza mandatului incredintat de catre IOSUD,
asigura doctoranzilor conditiile participarii la proiecte de cercetare cu
relevantd internationala.

(2) Tn acest scop, scoala doctorald va stabili criterii de evaluare a

procesului de cercetare si a rezultatelor cercetarii, tinand seama de:
a) relevanta nationala si internationala a temelor de cercetare
si a rezultatelor acestora, in functie de evolutia problematicii
cercetate reflectatad in literatura stiintifica din domeniu;
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b) accesul real si efectiv al doctoranzilor la asociatiile
profesionale internationale;

c) participarea doctoranzilor la conferinte nationale si
internationale;

d) publicarea rezultatelor cercetarii doctoranzilor in reviste
incluse in baze de date internationale;

e) participarea doctoranzilor la realizarea unor brevete.

(3) I0SUD, prin scolile doctorale, vor depune diligente pentru
obtinerea de fonduri in vederea sustinerii proiectelor de cercetare,
inclusiv prin acordarea de burse doctorale sau prin alte forme de
sprijin financiar al activitatii de cercetare.

Art. 52 (1) IOSUD, prin scolile doctorale, vor asigura si dezvolta un cadru
Participarea organizatoric adecvat participarii doctoranzilor in echipe de
doctoranzilorin cercetare.

echipe de

cercetare (2) Prin participarea doctoranzilor in echipe de cercetare se urmaresc,

in principal, urmatoarele:
a) participarea la proiecte de cercetare stiintifica de amploare
si cu relevanta nationala si international3;
b) obtinerea de informatii privind progresele inregistrate in
cadrul cercetarii stiintifice intreprinse de doctoranzi;
c) dezvoltarea de competente transferabile prin lucrul in
echipa.

Art. 53 (1) 1OSUD, prin scolile doctorale, garanteaza accesul real si efectiv al

Accesul la doctoranzilor la resursele logistice si de cercetare in scopul obtinerii

resursele de de performante la nivel national si international.

cercetare
(2) Pentru indeplinirea acestei obligatii, IOSUD, prin scolile doctorale,
elaboreaza standarde minime si obligatorii privind: dotarea cu
tehnologii ale informatiei si comunicarii, punerea la dispozitie de
laboratoare si echipamente specifice de cercetare, accesul la
literatura de specialitate, participarea la conferinte stiintifice,
participarea la forme suplimentare de instruire in domeniu.

(3) Asigurarea resurselor necesare desfasurarii proiectului de
cercetare al doctorandului reprezinta si o obligatie specifica a
conducatorului de doctorat.

Art. 54 (1) Proiectul de cercetare al doctorandului va cuprinde sursele de
finantare si se alcatuieste in baza unui buget estimativ de cheltuieli.



(2) La evaluarea proiectului de cercetare, sustenabilitatea financiara a
acestuia este o conditie obligatorie de admisibilitate.

Sediunea 2 — Compatibilizarea programelor de studii uiversitare de doctorat cu
cadrul europeansi national al calificarilor.

Art. 55

Art. 56

Art. 57
Curriculum

(1) Programele de studii universitare de doctorat se elaboreaza pe
baza unui curriculum ce face parte integranta din documentatia de
inscriere a calificarii In RNCIS.

(2) Continutul curriculumului de studii universitare de doctorat
trebuie sa cuprinda, cel putin, urmatoarele elemente:
a) planul de invdatamant;
b) fisele disciplinelor din planul de invatamant;
c¢) planul de cercetare adaptat la activitatile specifice ale
doctoranzilor si ale echipelor de doctorat.

(3) Curriculumul este elaborat de o asemenea manierd incat sa
promoveze modelul Tnvatarii prin cercetare.

(1) Curriculumul este intocmit de scoala doctorald, prin consultarea
tuturor membrilor parteneriatului sau consortiului, daca este cazul,
precum si a angajatorilor si a doctoranzilor.

(2) Curriculumul este avizat de Consiliul de studii universitare de
doctorat si este adoptat de catre IOSUD, prin decizia Senatului,
respectiv a conducerii parteneriatului/consortiului.

(1) Tn continutul curriculumului, pentru programul de pregétire
universitara avansata, se vor introduce discipline obligatorii si
discipline optionale.

(2) Doctoranzii pot alege disciplinele optionale si din disciplinele
cuprinse Tn curriculumul altor scoli doctorale, in raport cu interesele
specifice, complexitatea programului de cercetare si a problematicii
abordate.

(3) Curriculumul cuprinde si discipline de formare a unor competente
transversale necesare in scopul facilitarii angajarii pe piata muncii si al
valorificarii competentelor dobandite in cadrul programului de studii
universitare de doctorat.
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Segiunea 3 - Creditele transferabile

Art. 58

Art. 59

(1) Sistemul european de credite transferabile (ECTS) are drept scop
facilitarea mobilitatii nationale si internationale a doctoranzilor.

(2) Aplicarea ECTS are la baza functionarea unui sistem
international de evaluare si comensurare a cursurilor care sa
permita efectuarea, recunoasterea si valorificarea unor stagii
doctorale realizate in alte scoli doctorale decat in cele la
care sunt inscrisi doctoranzii.

(3) Planul de invatamant al programului de studii universitare de
doctorat cuprinde minimum 180 de credite, care se pot obtine in
situatii cum ar fi: prin parcurgerea si promovarea programului de
pregatire universitarad avansata, sustinerea de rapoarte de cercetare,
publicarea unor lucrari stiintifice, comunicarea unor lucrari stiintifice,
participarea la manifestari stiintifice nationale sau internationale,
realizarea de brevete.

(1) IOSUD mandateaza scolile doctorale sa elaboreze regulile
aplicabile transferului de credite in cazul in care creditele se obtin la
alte scoli doctorale din tara sau strainatate.

(2) IOSUD mandateaza scolile doctorale sa elaboreze regulile
aplicabile transferului de credite obtinute in alte discipline pentru
tezele de doctorat cu caracter interdisciplinar.

(3) Creditele dobandite in cadrul programului de studii universitare de
doctorat sunt inregistrate in documente de tipul foii matricole pentru
a permite, dupa caz, transferul in alte institutii de invatamant sau
utilizarea lor la relnmatriculare.

Seclliunea 4 - Forma si durata studiilor doctorale

Art. 60

Art. 61

Studiile universitare de doctorat se realizeaza numai cu frecventa (la
zi).

(1) Durata programului de studii universitare de doctorat este, de
reguld, de 3 ani. In situatii speciale, durata programului de studii
universitare de doctorat poate fi prelungita cu 1-2 ani, cu aprobarea
Senatului universitar, la propunerea conducatorului de doctorat si in
limita fondurilor disponibile.
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(2) Studiile universitare de doctorat se pot intrerupe din motive
temeinice, in conditiile stabilite prin regulamentul institutional
propriu de organizare si desfasurare a studiilor universitare de
doctorat.

(3) Durata acestor studii se prelungeste cu perioadele cumulate ale
intreruperilor aprobate, care nu pot depasi 2 ani.

(4) Durata maxima totala a studiilor de doctorat nu poate depasi 5
ani. Studentul-doctorand care timp de 5 ani nu si-a sustinut teza de
doctorat este exmatriculat.

Capitolul 1. Indrumarea doctoranzilor

Art. 62

Art. 63

Art. 64

Art. 65
Norma
conducatorului

Doctoranzii sunt indrumati stiintific in cadrul programului de studii
universitare de doctorat de catre un conducator de doctorat principal
si de catre cel putin inca un conducator de doctorat. Fiecare
doctorand isi desfasoara activitatile in cadrul unui colectiv de
cercetare care include cel putin trei cadre didactice si cercetatori.

Conducatorii de doctorat coordoneaza activitatea doctorandului
incepand cu admiterea acestuia in cadrul programului de studii
universitare de doctorat, pe parcursul programului de pregatire
universitara avansata si a programului de cercetare stiintifica sau
creatie artistica, urmarind elaborarea, respectiv finalizarea proiectului
de cercetare.

(1) Conducatorii de doctorat vor asigura, impreunaa cu membrii
echipei de cercetare, indrumarea doctoranzilor in acord cu
programul de cercetare stiintifica.

(2) Proiectele de cercetare ale doctoranzilor se deruleaza si se
finalizeaza Tn domeniul si in specializarea pentru care conducatorul de
doctorat a fost numit.

(3) Scolile doctorale vor defini si implementa regulile dupa care se va
stabili colaborarea intre conducatorii de doctorat si doctoranzi.

(1) Activitatile de Tndrumare a doctoranzilor pe parcursul programului
de cercetare se normeaza conform legii educatiei.
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de doctorat

Art. 66
Schimbarea
conducatorului
de doctorat

(2) La normarea acestor activitati se va avea in vedere ca numarul
maxim de doctoranzi ce pot fi indrumati de un conducator de
doctorat indiferent de stadiul parcursului studiilor doctorale sa fie de
maximum 8. Un doctorand este considerat a fi in parcursul studiilor
doctorale in perioada cuprinsa intre data inmatriculdrii si data
sustinerii tezei de doctorat.

(3)Un doctorand se considera ca si-a finalizat studiile de doctorat
dupa sustinerea publica a tezei de doctorat, daca a obtinut
calificativul ,Excelent”, , Foarte bine”, ,Bine” sau "Satisfacator".

(4) Un conducator de doctorat poate solicita, direct sau prin
intermediul scolii doctorale, alocarea unui grant de studii universitare
de doctorat pentru un student doctorand aflat in coordonarea sa,
numai in conditiile in care, la data depunerii cererilor de finantare,
numarul sau de doctoranzi indrumati simultan este mai mic de 8.

(1) La cererea motivata a doctorandului si cu avizul scolii doctorale,
Rectorul, respectiv conducerea IOSUD pot decide schimbarea
conducatorului de doctorat, daca au constatat neindeplinirea
obligatiilor contractuale asumate de catre acesta, ori pentru alte
motive care vizeaza raportul de indrumare dintre conducatorul de
doctorat si doctorand, motive care vor fi specificate in Regulamentul
institutional propriu de organziare si desfasurare a programului de
studii universitare de doctorat .

(2) Scoala doctorala desemneaza un alt conducator de doctorat in
situatia prevazuta la alin.1, precum si in cazul in care se constata
indisponibilitatea conducatorului de doctorat.

(3) La desemnarea unui nou conducator de doctorat, scoala doctorala
va avea in vedere cerintele de formare profesionala ale
doctorandului.

Capitolul IV. Teza de doctorat

Art. 67

(1) Finalizarea studiilor universitare de doctorat, indiferent de filiera
parcursa, se realizeaza prin elaborarea si sustinerea publica a unei
teze de doctorat.

(2) In cadrul doctoratului stiintific, teza de doctorat trebuie s3 fie
rezultatul activitatii proprii de cercetare stiintifica, sub indrumarea
conducatorului de doctorat, si sa contina rezultate originale in
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domeniul cunoasterii stiintifice.

(3) Tn cadrul doctoratului profesional, teza de doctorat trebuie s3 fie
rezultatul activitatii proprii de cercetare stiintifica si reflectie
sistematica asupra creatiei proprii originale in domeniul artei sau
sportului, dupa caz, activitate realizata sub indrumarea
conducatorului de doctorat.

Segiunea 1 — Coninutul tezei de doctorat. Criterii de evaluare.

Art. 68
Continutul tezei

Art. 69
Evaluarea
tezei

(1) Teza de doctorat este rezultatul activitatii proprii de cercetare
stiintifica desfasurate de doctorand sub coordonarea conducatorului
de doctorat, pe parcursul programului de studii universitare de
doctorat.

(2) Fiecare scoald doctorald, in vederea standardizarii institutionale si
in colaborare cu alte scoli doctorale similare din tara, elaboreaza un
ghid de redactare a tezei de doctorat pe domenii de specializare
universitara, precizand elemente precum: identitatea vizuala a scolii
doctorale si a IOSUD, structura formala a tezei, numarul minim si
maxim de pagini, standardul de redactare a referintelor bibliografice,
cerinte formale de tehnoredactare etc.

(3) Ghidul de redactare a tezei face parte integranta din
Regulamentul scolii doctorale.

(4) Autorul tezei, respectiv studentul doctorand, si coordonatorul
stiintific al tezei vor fi precizati pe coperta tezei. Membrii comisiei de
doctorat vor fi precizati pe coperta interioara a tezei.

(1) Consiliul pentru studii universitare de doctorat elaboreaza criterii
si indicatori de evaluare a tezelor de doctorat, in conformitate cu
Cadrul European al Calificarilor si cu competentele asociate calificarii
inscrise Tn RNCIS si pe baza propunerilor formulate de scolile
doctorale, potrivit specificului domeniilor de specializare universitara
in care se organizeaza si se desfasoara studiile universitare de
doctorat.

(2) IOSUD aproba criteriile minime elaborate in conditiile alin.1,
conform procedurilor stabilite prin Regulamentul de organizare si

desfasurare a studiilor universitare de doctorat.

(3) Criteriile de evaluare a calitatii unei teze de doctorat urmaresc



rezultatele de cercetare prezentate in teza, obtinute in cadrul
programului de studii universitare de doctorat. Se iau in considerare
si rezultatele acceptate pentru publicare si aplicatiile pentru care
exista cererea de inregistrare a unui brevet.

(4) Teza de doctorat este supusa mai intai unei evaluari colegiale
specializate in cadrul departamentului, sau, dupa caz, al scolii
doctorale. Dupa obtinerea avizului favorabil al departamentului sau
scolii doctorale se poate proceda la numirea comisiei de doctorat.

(5) Evaluarea colegiala specializata va avea loc dupa ce doctorandul
probeaza publicarea sau acceptarea spre publicare a cel putin:
a) doua articole in reviste indexate in baze de date
internationale, pentru doctoratul stiintific;
b) doua articole in reviste indexate Tn baze de date
internationale, sau realizari deosebite pentru domeniul
artelor, respectiv doua performante sportive omologate
pentru domeniul sportului, pentru doctoratul profesional.

Art. 70 (1) Evaluarea colegiala se va face tinand cont de domeniul tematic al
tezei.

(2) Cel putin o parte dintre rezultatele stiintifice originale incluse in
teza trebuie sa fi fost publicate sau aplicate ca inovatii sau ca realizari
profesionale deosebite, in intervalul dintre inscrierea in programul de
studii universitare de doctorat si sustinerea publica a tezei, in reviste
incluse in baze de date internationale sau, in cazul doctoratului
profesional, in documente oficiale corespunzatoare.

(3) Fiecare IOSUD va stabili, in propriul Regulament institutional de
organizare si desfdsurare a studiilor universitare de doctorat, numarul
si tipul de publicatii necesare pentru finalizarea doctoratului stiintific,
respectiv numarul si tipul de publicatii si / sau realizari profesionale
pentru finalizarea doctoratului profesional, tinand cont de
prevederile minimale specificate in prezentul Cod. in absenta acestor
publicatii sau realizari, teza nu este acceptata in vederea sustinerii
publice si a acordarii titlului de doctor.

Segiunea 2 — Prezentareai suginerea tezei de doctorat.

Art. 71 (1) Fiecare IOSUD elaboreaza proceduri si criterii de numire a
Comisia comisiilor de doctorat, potrivit legii, in principal in functie de tema



de doctorat si
elaborarea
referatelor de
evaluare

Art. 72
Sustinerea

specifica a tezei si de domeniile in care referentii si-au desfasurat
activitatea de cercetare in ultimii cinci ani.

(2) Comisia de doctorat este formata din 5 persoane, incluzand: un
presedinte, ca reprezentant al IOSUD, conducatorul de doctorat si trei
referenti oficiali din tara sau din strdinatate, specialisti in domeniul in
care a fost elaborata teza de doctorat dintre care cel putin 2 nu sunt
membri ai IOSUD din care face parte doctorandul si conducatorul de
doctorat. Membrii comisiei de doctorat au titlul de doctor si au cel
putin functia didactica de conferentiar universitar sau de cercetator
stiintific principal gradul Il.

(3) Comisia de doctorat este propusa de conducatorul de doctorat si
este aprobata de consiliul Scolii doctorale si validata de Consiliul
Facultatii sau, dupa caz, de Consiliul studiilor universitare de doctorat.

(4) Presedintele comisiei de doctorat prezideaza sedinta de sustinere
a tezei de doctorat si nu poate fi conducatorul de doctorat.

(5) Membrii comisiei de doctorat sunt remunerati pentru activitatea
de evaluare a tezelor de doctorat, conform unor criterii stabilite de
IOSUD.

6) Dupa ce teza de doctorat a primit avizul favorabil prealabil al
conducatorului de doctorat si al departamentului sau scolii doctorale,
doctorandul sustine oral teza in fata comisiei de doctorat, in vederea
evaluarii si elaborarii referatelor de catre comisie. Sustinerea in fata
comisiei de doctorat nu este publica si poate fi realizatd in prezenta a
cel putin 4 dintre membrii comisiei.

(7) Ca urmare a evaluarii tezei de doctorat si a sustinerii tezei de catre
doctorand in fata comisiei, membrii comisiei elaboreaza referatele de
evaluare si le comunica IOSUD si conducatorului de doctorat.

(8) Tn cazul unei sau unor evaludri negative, se mentioneaza detaliat
motivele acestei/acestor evaluari, iar doctorandul reface teza de
doctorat conform cerintelor specificate in evaluare. Sustinerea
publica a tezei de doctorat si conferirea titlului de doctor vor avea loc
numai dupa refacerea de catre doctorand a tezei si in urma obtinerii
evaluarii pozitive a tuturor membrilor comisiei de doctorat.

(1) I0SUD, la propunerea Consiliului de studii universitare de
doctorat, organizeaza sustinerea publica a tezei de doctorat finalizate
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publica a tezei

si procedurile de conferire a titlului de doctor, dupa ce teza a primit
referate de evaluare pozitiva din partea tuturor membrilor comisiei
de doctorat.

(2) Sustinerea publica a tezei de doctorat poate avea loc in prezenta a
cel putin 4 din cei 5 membri ai comisiei de doctorat, cu participarea
obligatorie a presedintelui comisiei si a conducatorului de doctorat.

(3) Fiecare 10SUD stabileste modul de desfasurare a ceremoniei
academice de sustinere publica a tezei de doctorat si de acordare a
titlului de doctor.

(4) Anunturile privind sustinerea publica a tezelor de doctorat si
rezumatul acestora trebuie sa fie publicate cu cel putin 15 zile Thainte
de sustinere pe pagina de web a scolilor doctorale, astfel incat
informatia sa fie usor accesibila publicului interesat. Rezumatele
tezelor de doctorat sustinute public vor fi la dispozitia publicului
interesat pe site-ul scolilor doctorale si dupa sustinerea publica.

(5) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat, comisia de doctorat
evalueaza si delibereaza asupra calificativului pe care urmeaza sa il
atribuie tezei de doctorat. Calificativele care pot fi atribuite sunt:
»,Excelent”, ,Foarte bine”, ,Bine”, ,Satisfacator” si "Nesatisfacator".

(6) Daca studentul-doctorand a indeplinit toate cerintele prevazute in
programul de cercetare stiintifica si aprecierile asupra tezei de
doctorat permit atribuirea calificativului ,,Excelent”, ,Foarte bine”,
,Bine” sau "Satisfacator", comisia de doctorat propune acordarea
titlului de doctor, propunere care se inainteaza spre validare
CNATDCU. CNATDCU va emite decizia de validare in termen de
maximum 3 luni de la primirea tezei.

(7) Tn cazul atribuirii calificativului ,Nesatisfacdtor”, comisia de
doctorat va preciza elementele care urmeaza sa fie refacute sau
completate in teza de doctorat si va solicita o noua sustinere publica
a tezei.

(8) Titlul de doctor se acorda prin ordin al Ministrului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, dupa validarea tezei de doctorat
de cdtre CNATDCU. in domeniul fundamental Arte, dupd caz, teza de
doctorat va fi insotita de inregistrarea pe suport digital a creatiei
artistice originale.

(9) Tn cazul in care CNATDCU nu valideaza teza de doctorat printr-o
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decizie scrisa si motivata, Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului
si Sportului va comunica IOSUD aceastd decizie. in termen de 1 an de
la data comunicarii primei invalidari catre IOSUD si catre doctorand,
teza de doctorat poate fi reanalizata de catre CNADTCU.

(10) Teza de doctorat retransmisa catre CNATDCU trebuie sa includa
referate favorabile din partea conducatorului de doctorat si a
membrilor comisiei de doctorat, pentru versiunea revazuta.

(11) Diploma de doctor este emisa de Ministerul Educatiei, Cercetarii,
Tineretului si Sportului, in termen de maximum 60 de zile de la data
validarii tezei de catre CNADTCU.

(12) Diploma conferitd dupa promovarea unui program de studii
universitare de doctorat are caracter national, si certifica cele mai
inalte competente academice si profesionale pe care o persoana le
poate obtine in Tnvatdamantul universitar.

Sediunea 3 — Respectarea eticitiin tifice, profesionalesi universitare

Art. 73

(1) Doctorandul este autorul tezei si isi asuma corectitudinea datelor
si informatiilor prezentate in teza, precum si a opiniilor si
demonstratiilor exprimate in teza.

(2) Scoala doctorala are responsabilitatea de a informa doctorandul
cu privire la etica stiintifica, profesionald si universitara, si de a
verifica respectarea acesteia, inclusiv:

- respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii
cercetarii de doctorat;

- respectarea prevederilor deontologice in redactarea tezei de
doctorat.

(3) Scoala doctorala si I0SUD vor lua masuri pentru a preveni si vor
sanctiona abaterile de la normele eticii stiintifice, profesionale si
universitare, conform Codului etic al institutiei.

(4) Pentru eventualele fraude academice sau situatii de plagiat,
doctorandul raspunde, in conditiile legii penale si a celei privind
dreptul de autor, in vigoare, la data constatarii fraudelor sau a
plagiatului.
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Sectiunea 4: Protectia drepturilor de proprietate intelectuala asupra tezei de doctorat

Art. 74
Valorificarea
drepturilor

de proprietate
intelectuala

(1) Protectia drepturilor de proprietate intelectuala asupra tezei de
doctorat se asigura in conformitate cu prevederile contractului de
studii universitare de doctorat, respectand criteriile si masurile
prevazute de legea speciala in materie.

(2) Valorificarea dreptului de autor si/sau a drepturilor de

proprietate industriald asupra produsului sau creatiei originale se
realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in domeniu, in
vigoare, precum si cu respectarea principiilor si dispozitiilor
Conventiilor internationale si a legislatiei europene aplicabile, precum
si a contractului de studii universitare de doctorat, daca acesta
contine astfel de clauze.

(3) Fiecare I0SUD poate elabora si aproba, pentru scolile doctorale pe
care le cuprinde, strategii proprii de protejare a drepturilor
patrimoniale ce rezulta din valorificarea drepturilor de proprietate
intelectuala.

(4) Proportional cu sursa de finantare a cercetarii din cadrul
programului de studii universitare de doctorat se distribuie si
beneficiile patrimoniale rezultate din valorificarea drepturilor de
proprietate intelectuala.

Capitolul V. Cooperarea in domeniul programelor deudii doctorale

Art. 75

(1) Studiile universitare de doctorat trebuie sa conduca la dobandirea
de cunostinte, competente si abilitati atat pentru o carierain
cercetare, cat si pentru cadrul mai larg al pietei muncii. n acest
context, doctoranzii trebuie sa fie sprijiniti in scoala doctorala pentru
planificarea propriei cariere.

(2) Universitatile trebuie sa coopereze, in domeniul educatiei
doctorale, cu institutele de cercetare, sectoarele de afaceri si
industriale, din tara si din strainatate, astfel incat sa fie promovata
mobilitatea studentilor doctoranzi.

(3) Cooperarea si mobilitatea nationald si internationald la nivel
doctoral trebuie sa creasca si sa constituie o componenta obligatorie
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Art. 76

Art. 77
Mecanisme
de cooperare

a perioadei de cercetare.

Organizarea doctoratului prin scoli doctorale, in care colaboreaza
institutii de Tnvatdmant universitar si centre/institute de cercetare
prin dezvoltarea de laboratoare de cercetare, in asociere cu agenti
economici din sectorul public si privat, urmareste:
a) reunirea diferitelor discipline intr-un domeniu de studiu
specific;
b) promovarea interdisciplinaritatii in abordarea intrebarilor si
problemelor de cercetare;
c) furnizarea unui cadru organizat in care studentii doctoranzi
sa-si Tmpartaseasca propriile experiente si cunostinte
stiintifice dobandite;
d) pregdtirea doctoranzilor pentru piata muncii prin
dezvoltarea de contracte si parteneriate cu actori socio-
economici;
e) integrarea profesionala a studentilor;
f) participarea in proiecte internationale de cercetare;
g) intdrirea mobilitatilor studentesti internationale n timpul si
dupa terminarea doctoratului.

(1) Realizarea unei culturi organizationale de calitate, obliga scolile
doctorale sa implementeze mecanisme cum ar fi:
a) Acorduri de parteneriate internationale, prin care expertii in
domeniu sa participe in cadrul scolilor doctorale la sustinerea
de cursuri, la desfasurarea unor activitati mentorate de
cercetare, conferinte si dezbateri etc.;
b) Cercetari de tip doctoral conduse in co-tutel3;
c¢) Schimburi de doctoranzi si profesori cu universitatile de varf
din domeniu;
d) Participarea la consortii internationale, in care temele de
cercetare doctorala sunt parti ale unor proiecte internationale
mai largi.

(2) Aceste mecanisme academice, se pun in aplicare prin proceduri
specifice de admitere, examinare si absolvire a scolii doctorale, care
sa faciliteze integrarea scolilor doctorale romanesti in retele
internationale de prestigiu.

(3) Curriculum-ul universitar trebuie sa fie corelata cu cel dela
universitatile de prim rang din domeniu, si in concordanta cu
interesele si necesitatile nationale; temele de cercetare trebuie sa fie
relevante la nivel international sau, daca sunt de interes national,
metodologia si abordarea lor trebuie facuta la standarde
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Art. 78
Mobilitatea

Capitolul VI. Stimularea angagrii in munca a absolverilor de programe de

internationale; rezultatul curricula de studii universitare de doctorat
trebuie sd intre in circuitul international, atat ca vizibilitate cat mai
ales ca impact.

Asigurarea mobilitatii in cadrul acordurilor de cooperare incheiate in
programele de studii universitare de doctorat, a programelor
structurale de formare de resurse umane, precum si a doctoratului in
cotuteld consta in:

a) schimburi intre profesori si studenti;

b) organizarea de consortii si retele;

c) atribuirea de titluri si/sau certificate comune mai multor

IOSUD, din tara sau strainatate, care atesta competentele

dobandite;

d) schimburi transnationale;

e) recunoasterea in plan international a doctoratului;

f) dezvoltarea parteneriatelor fintre I0SUD si agentii

economici.

studii universitare de doctorat

Art. 79

(1) Prin structura lor, programele de studii universitare de doctorat
din IOSUD au drept scop:
a) dobandirea competentelor de cercetare stiintifica si a altor
competente de continut si transversale;
b) asigurarea de oportunitati de cariera pentru absolventii de
studii universitare de doctorat.

(2) Fiecare 10SUD, impreuna cu CSUD, trebuie sa conceapa o politica
de marketing pentru studiile doctorale, care sa corespunda
competitiei globale cu optiuni de educatie si profesionalizare mult
diversificate geografic si tematic.

(3) Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului sprijina
IOSUD in promovarea sistemului national de invatamant superior prin
agentii specializate deja existente sau prin crearea de entitati noi,
oficii speciale pentru promovarea educatiei superioare, prin
programe menite sa ofere vizibilitate si sa creeze notorietate
pregatirii la nivel doctoral.

(4) La nivel national, IOSUD acreditate pot organiza un Consiliu al
Studiilor Doctorale din Romania (CSDR), ca organizatie
neguvernamentala ce se poate afilia unor organisme europene de
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Art. 80
Registrul de
Alumni

Art. 81
Masuri de
stimulare a
angajarii in
munca

profil care sa aiba ca obiectiv promovarea cooperarii nationale si
internationale Tn domeniul studiilor doctorale.

(1) Institutiile organizatoare de programe doctorale monitorizeaza
gradul de angajare al absolventilor si dezvolta strategii de
imbunatatire a insertiei profesionale pe piata muncii a acestora.

(2) Scoala doctorala intocmeste si actualizeaza registrul de Alumni, cu
absolventii proprii, si asigura monitorizarea carierei, a activitatilor
profesionale ale acestora, si contribuie astfel la integrarea acestora in
societate.

Stimularea angajarii in munca a absolventilor de programe de studii
universitare de doctorat se realizeaza, in principal, prin:
a) adaptarea educatiei doctorale la exigentele societatii
cunoasterii, sub imperativul educatiei permanente;
b) realizarea educatiei doctorale din perspectiva centrarii pe
student si pe invatarea prin cercetare;
c) alinierea programelor doctorale la tendintele din cercetarea
contemporana;
d) recunoasterea rolului crucial al supervizarii si evaluarii;
e) promovarea de structuri inovatoare pentru a veni in
intdmpinarea nevoii de interdisciplinaritate si de oferire de
abilitati transferabile;
f) cresterea mobilitatii internationale, interdisciplinare si
intersectoriale;
g) finantare adecvata si sustenabila.
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TITLUL IV. STATUTUL JURIDIC AL DOCTORANZILOR  SIAL
CONDUCATORULUI DE DOCTORAT

Capitolul I. Statutul juridic al doctoranzilor

Art. 82
Statutul
Doctorandului

Art.83

(1) Statutul juridic al doctorandului se stabileste de catre I0SUD, in
baza prevederilor legislatiei in domeniul educatiei si cercetarii
stiintifice si ale Regulamentului institutional propriu de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat.

(2) Pe parcursul desfasurarii studiilor universitare de doctorat,
doctorandul are calitatea de student-doctorand din punctul de
vedere al ciclului de studii universitare, indiferent de filiera de
doctorat pe care o urmeaza.

(1) Perioada desfasurarii studiilor universitare de doctorat constituie,
pentru doctoranzi, perioada asimilata conform legii pensiilor pentru
stabilirea stagiului de cotizare, cu exceptia cazului in care doctorandul
realizeaza venituri pentru care plateste, in aceasta perioada,
contributii la asigurarile sociale. Doctoranzii la zi beneficiaza si de
asistenta medicala gratuita, fara plata contributiilor la asigurarile
sociale de stat, la asigurarile pentru somaj, la asigurarile sociale de
sanatate si pentru accidente de munca si boli profesionale.

(2) Perioada studiilor universitare de doctorat constituie, pentru
doctoranzi, vechime in munca si in specialitate.

(3) Prevederile alineatului precedent nu se aplica in cazul
doctorandului care ocupa functia de asistent sau lector universitar.

Sediunea 1 — Drepturilesi obligatiile specifice doctoranzilor

Art. 84
Drepturi

(1) Prezentul Cod stabileste cu caracter minimal si obligatoriu
drepturile si obligatiile doctorandului.

(2) Pe parcursul derularii ciclului de studii universitare de doctorat,
doctorandul va avea dreptul :
a) sa isi aleaga domeniul de specializare si tema de cercetare;
b) sa beneficieze de sprijinul, indrumarea si coordonarea
conducatorului de doctorat si/sau a colectivului de cercetare;
c) sa participe la sedintele de catedra sau ale departamentului
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Art. 85
Obligatii

de cercetare atunci cand sunt in discutie teme relevante
pentru studiile universitare de doctorat;

d) sa fie reprezentat in forurile decizionale ale scolii doctorale,
si, in limita prevazuta de Carta universitard, in Senatul IOSUD;
e) sa beneficieze de logistica, centrele de documentare,
bibliotecile si echipamentele scolii doctorale si ale IOSUD
pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a tezei de
doctorat;

f) sa participe la cursurile, seminariile organizate de alte scoli
doctorale din IOSUD pe durata programului de pregatire
avansata;

g) sa lucreze impreuna cu echipa de cercetatori sau in
formatiunile de studii din tara si strainatate pentru
dezvoltarea cercetarii aplicate sau fundamentale;

h) sa beneficieze de mobilitati nationale sau internationale;

i) sa beneficieze de sprijin institutional pentru a participa la
conferinte, congrese stiintifice, seminarii nationale si
internationale in domeniul de specializare in care si-a ales teza
de doctorat;

j) sa efectueze stagii de practica la agenti economici
publici/privati din tara sau strainatate;

k) sa participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate
de scoala doctorala sau /si de IOSUD;

) sa fie informat cu privire la criteriile de evaluare,
curriculumul studiilor universitare de doctorat, rezultatele
examenelor, verificarilor pe parcursul desfasurarii studiilor
universitare de doctorat;

m) sa se implice n orice alte activitati profesionale, la
solicitarea conducatorului de doctorat sau a scolii doctorale;
n) de a desfasura activitati didactice, potrivit contractului de
studii de doctorat, in limita a 4-6 ore didactice pe saptdmana.
Activitatile didactice care depasesc acest nivel vor fi
remunerate in conformitate cu legislatia in vigoare, intrand
sub incidenta codului muncii, cu respectarea drepturilor si
obligatiilor ce revin salariatului si cu plata contributiilor
datorate, potrivit legii, la asigurarile sociale de stat, la
asigurarile pentru somaj, la asigurarile sociale de sanatate si
pentru accidente de munca si boli profesionale.

Doctorandul va avea urmatoarele obligatii:

a) sa respecte orarul si sa isi indeplineasca obligatiile de
sustinere a lucrarilor si prezentare a rezultatelor cercetarii;
b) sa prezinte rapoarte de activitate la finele stagiilor de
cercetare sau de practica si ori de cate ori i se solicita;
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c) sa fie in legatura permanenta cu conducatorul de doctorat
si sd 1l informeze pe acesta cu privire la descoperirile stiintifice
sau evolutiile din domeniul sau de specializare;

d) sa respecte disciplina institutionald;

e) sa contribuie activ la ameliorarea si imbunatatirea cadrului
de desfasurare a programului de studii universitare de
doctorat;

f) sa nu desfasoare activitati care influenteaza negativ
performantele din cadrul studiilor doctorale, cum ar fi cele de
angajare in munca la o alta organizatie decat UOD sau IOSUD
in care este doctorand.

Capitolul II. Statutul juridic al conduaitorilor de doctorat

Art. 86

(1) Statutul de conducator de doctorat este acordat in functie de
performanta in cercetare stiintifica recunoscuta la nivel international
si de participarea activa in cadrul comunitatii internationale de
cercetare.

(2) Statutul de conducator de doctorat este mentinut in functie de :
a) performanta in cercetare stiintifica recunoscuta la nivel
international si participarea activa in cadrul comunitatii
internationale de cercetare;

b) performanta in activitatea de indrumare a doctoranzilor,
evaluata prin activitatile de cercetare si rezultatele de
cercetare ale doctoranzilor indrumati.

(3) Calitatea de conducator de doctorat este acordata prin ordin al
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului, la propunerea
CNATDCU de acordare a atestatului de abilitare, Tn conformitate cu
standardele si procedurile elaborate de Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului.

(4) Tn cazul nerespectdrii standardelor de calitate vizand activitatea
stiintifica si conduita morala si profesionala a conducatorului de
doctorat, Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, pe
baza unor rapoarte externe de evaluare, intocmite, de CNATDCU sau
de Consiliul de Etica si Management al Ministerului Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului, poate retrage titlul de conducator
de doctorat.

(5) Prin regulamentele institutionale proprii de oganizare si
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Art. 87

Art. 88

Art. 89
Drepturile si
obligatiile
conducatorilor
de doctorat

desfasurare a studiilor universitare de doctorat, IOSUD pot institui si
alte sanctiuni, aplicabile conducatorilor de doctorat pentru
nerespectarea obligatiilor ce le revin in baza prevederilor prezentului
Cod, completate cu dispozitiile din Regulamentele proprii si Carta
universitara.

(1) Conducatorii de doctorat vor preciza domeniul specific de
competentd academica, in raport cu rezultatele din cercetare
obtinute in ultimii cinci ani. O persoana nu poate detine titlul de
conducator de doctorat decéat intr-un singur domeniu, cu exceptia
domeniilor complementare din domeniul artelor. O persoana poate
detine titlul de conducator de doctorat intr-o singura scoala doctorala
din Romania.

(2) 1OSUD elaboreaza proceduri de evaluare periodica, la intervale de
amximum 5 ani, a activitatii de cercetare si de indrumare a
doctoranzilor a conducatorilor de doctorat, bazate pe autoevaluare si
evaluare colegiald interna si externa.

(3) Rapoartele de autoevaluare a activitatii de cercetare si indrumare
a doctoranzilor realizate de conducatorii de doctorat vor fi publicate

pe site-ul Scolii doctorale pentru a fi disponibile publicului interesat,

inclusiv potentialilor candidati la admiterea in cadrul programului de
studii, doctoranzilor si comunitatii stiintifice.

(1) Activitatea conducatorilor de doctorat si a membrilor comisiilor de
doctorat se normeaza prin Regulamentul institutional de organizare si
functionare a studiilor universitare de doctorat IOSUD, care va stabili

si criteriile de remunerare ale acestora, in confomitate cu prevederile
legii educatiei nationale.

(2) Cercetatorii stiintifici gradul | care sunt conducatori de doctorat
sau cercetatorii stiintifici gradul 1l care lucreaza in cadrul unei scoli
doctorale sunt normati pentru activitatile desfasurate conform
Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a studiilor
universitare de doctorat al IOSUD.

(1) Conducatorul de doctorat isi exercitd drepturi si isi asuma
obligatii.

(2) Drepturile conducatorului de doctorat decurg din legea educatiei,
Carta universitara, din Regulamentul institutional de organizare si
desfasurare a studiilor universitare de doctorat propriu fiecarei UOD,
IOSUD si scolilor doctorale, precum si din contractul sdu de munca.
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(3) Conducatorul de doctorat are urmatoarele obligatii:
a) sa asigure indrumarea stiintifica, profesionala si
deontologica a fiecarui doctorand;
b) sa selecteze si sa propuna o lista a temelor de cercetare
adaptata la cerintele pietei, care sa permita doctorandului
insertia pe piata muncii;
c) sa asigure conditiile si sa stimuleze progresul doctoranzilor
in cercetarea pe care o realizeazs;
d) sa efectueze monitorizarea si evaluarea obiectiva si
riguroasa a fiecarui doctorand;
e) sa sprijine mobilitatea doctoranzilor.
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TITLUL V. DISPOZI TIl TRANZITORII SI FINALE
(de atributul MECTS. )

1. Dispozitii tranzitorii

Art. 90

(1) Dispozitiile prezentei Hotarari de Guvern cu privire la organizarea
si desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat devin
aplicabile incepand cu anul universitar 2011-2012.

(2) Pana la inceperea anului universitar 2011- 2012 toate
Universitatile Tsi vor adapta Carta universitara si anexele ce fac parte
integranta din ea la standardele si cerintele reglementate de prezenta
Hotdrare de Guvern.

(3) Tn anii universitari 2011-2012, 2012-2013 si 2013-2014,
conducatorii de doctorat din IOSUD acreditate se vor incadra
progresiv in norma de 8 doctoranzi pe conducator de doctorat,
prevazuta de legea educatiei nationale in vigoare. ARACIS si
CNATDCU vor elabora anual rapoarte catre Ministerul Educatiei,
Cercetarii, Tineretului si Sportului cu privire la incadrarea
conducatorilor de doctorat in aceastd norma, pe baza rapoartelor
anuale specifice ale fiecarei IOSUD.

2. Dispozitii finale

Art. 91

Art. 92

Prezenta Hotdrare de Guvern intrd in vigoare la data publicarii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(1) Tn cel mult 30 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei Hotarari,
Guvernul Romaniei va adopta Metodologia de evaluare si acreditare a
programelor de studii universitare de doctorat si de acreditare a
IOSUD, ca parte integranta a Metodologiei de asigurare a calitatii in
invatamantul superior, printr-o Hotarare de Guvern initiata de
Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului pe baza
propunerilor formulate de ARACIS, CNCS si CNADTCU.

(2) Pe baza Hotararii de Guvern prevazuta la alin. 1, in termen de 30
de zile de la intrarea sa in vigoare, se va proceda la evaluarea
periodica a calitatii programelor de studii universitare de doctorat din
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Art. 93

Art. 94

fiecare I0SUD.

(1) Tn termen de 30 de zile de la publicarea prezentei Hot&rari de
Guvern in Monitorul Oficial, se va elabora si adopta, prin Hotarare de
Guvern, Metodologia de finantare a programelor de studii
universitare de doctorat, ca parte integranta a Metodologiei de
finantare din fonduri publice a programelor de studii universitare.

(2) Aplicarea sistemului de finantare Tn conditiile alin.1 se face numai
la IOSUD acreditate la data intrarii Tn vigoare a prezentei Hotarari de
Guvern.

(3) Dispozitiile alin. 1 se aplica si altor IOSUD dupa ce obtin
acreditarea, in conformitate cu criteriile si standardele stabilite prin
Hotararea de Guvern elaborata si adoptata in conditiile prevazute de
art.92 alin.1.

La data intrarii in vigoare a prezentei Hotarari de Guvern se abroga
H.G nr. 567/2005 si toate actele normative date in aplicarea ei sau
care sunt legate de domeniul reglementat de ea......se enumera —
atributul MECTS
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